
Nova Scotia Registered Music Teachers’ Association 
Membership Application Form 
(Print pages 1 and 2, and mail to address below) 

Applicant must have resided in Nova Scotia for at least six months 
prior to making application for membership. 

Name:____________________________________________________ 
Address:___________________________________________________ 
__________________________________________________________ 
Telephone:_____________________ 
Email Address: ____________________________ 
Professional Positions: ________________________________________ 
___________________________________________________________ 

I wish to apply for: 
___ Registered Music Teacher Membership 
___ Affiliate Membership 
___ Auxiliary Membership 

Signature of Applicant: ______________________________ 
Date: _____________________ 

Required documents: 
1. Resume 
2. Photocopies of Degrees and Diplomas 
3. Two letters of recommendation from Registered Music Teachers (emails acceptable) 
4. Completed New Membership Dues and Information Form (page 2) 
5. A copy of a recent police check (within the last three months) This can be done at any division of the RCMP 
or your local police force, and is required for new members only. 
6. Cheque made payable to N.S.R.M.T.A. 

Please send all documents by regular mail to: 
Kathryn Andrew 
14 Tamerlane Court 
Dartmouth  NS B2W  4V3 
(902) 435­5751 
kathyandrew@eastlink.ca 
­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 
Received By: _____________________ Date: __________________ 
Approved By: _____________________ Date: __________________ 

Applicant approved as : _____________________________________ 

( revised Feb. 2009 )



NSRMTA            New Membership Dues & Information 

Name: _____________________________________  Email: ______________________________ 

Address: _________________________________________________________________________ 

City: ________________________________   Code: ______________  Phone: ______________ 

Your Website: ______________________________  Member of  _________________Chapter 

( NOTE:  You must submit your chapter dues separately:  directly to your chapter’s treasurer. ) 

I teach (ages) _______________________           I teach the following subjects: 
   Brass     Organ     Percussion     Piano     Strings     Voice     Woodwinds 
   Analysis     Alexander Technique     Aural Musicianship     Composition 
   Conducting     Counterpoint     Early Childhood     Harmony     History 
   Pedagogy     Rudiments  Other: __________________________________________ 

Associated activities (such as MYC, Accompanist, Clinician, Adjudicator...): 
__________________________________________________________________________ 

Membership Dues & Fees 

$ ______  New Member and Reinstated Member Application Fee  ($20) 
$ ______  Registered Music Teacher (RMT)  ($80) 
$ ______  Affiliate (not RMT)  ($70) 
$ ______  Auxiliary  (music stores, etc.)  ($70) 
$ ______  INSURANCE  ($25) 
$ ______  Donation to the Janet Leffek Bursary Fund 
$ ______  TOTAL ENCLOSED  Please make cheques payable to NSRMTA. 

(revised Feb. 2009) 

Insurance Through the NSRMTA  &  CFMTA…  Explained 
The insurance policy has to do with commercial liability­­namely, that which is associated 

with having people within the home or on the property, while involved in activities associated 
with a business of teaching. 

Essentially it concerns any bodily injury or property damage to a third party who is 
present for purposes of being taught, and for which the teacher might be deemed legally liable. 
It covers recitals and events elsewhere than the teacher's actual studio, so long as the teaching 
purpose is clear.  It does not have to do with "while transporting the student in the teacher's car," 
as that would be covered by auto insurance, rather than home insurance. 

One's home insurance would not usually cover this specific sort of liability, except with the 
addition of a commercial liability rider that would cost significantly more than the $25 
NSRMTA/CFMTA insurance through Atkinson & Terry Insurance Brokers. 

Reported by Jack Sorenson


